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Ce compte-rendu fait la synthèse des bilans pédagogiques réalisés par les 
formateurs au cours de l’année 2023. 
Au cours de l’année 2023, 9 actions de formation ont été réalisées par la société. 
 
Activités de formation réalisées en 2023 
 

Date	 client	 Intitulé	de	l’action	
de	formation	 Effectif	 h	 H/s	 intervenant	

19/01/23	
ADGESSA	
Foyer	Jenny	
Lepreux	

Construire	et	
partager	avec	la	
personne	
accompagnée	son	
projet	de	parcours	
(module	2)	

15	 7	 105	
Alain Dewerdt 
Dominique 
Driollet 

23/02/23	
ADGESSA	
Foyer	Jenny	
Lepreux	

Construire	et	
partager	avec	la	
personne	
accompagnée	son	
projet	de	parcours	
(module	3)	

15	 7	 105	
Alain Dewerdt 
Dominique 
Driollet 

15-
17/5/23	 PHAR83	 Méthodologie	projet	

de	dispositif	DAME	 10	 17,5	 175	

  

5-6/7/23	 PHAR83	 Méthodologie	projet	
de	dispositif	DAME	 6	 14	 84	

Yves Matho 

08/09/23	 Le	nid	
basque	

Méthodologie	
coopérative	pour	
l’élaboration	d’un	
projet	de	dispositif	
DAME	

43	 7	 301	

Yves Matho 

04/09/23	 Association	
Esquif	

Le	développement	
de	l'enfant	à	l'adulte	 10	 7	 70	

Alain Dewerdt  



14/09/23	 IRSA	
Le	partage	
d'informations	à	
caractère	secret	

32	 3	 96	
Fabienne Noé 

27/10/23	 Le	nid	
basque	

Méthodologie	
coopérative	pour	
l’élaboration	d’un	
projet	de	dispositif	
DAME	

43	 7	 301	

Yves Matho 

10/11/23 FISAF 

La	confidentialité	
des	informations	 11	 3,5	 38,5	

Fabienne noé 

27/11/2023 IRSA	
Droit	des	personnes	
accueillies	 27 3 81	 Fabienne Noé 

       
Total    175 76 1278,5  

 
 
 
 
Taux de satisfaction des stagiaires 
 
 Taux de satisfaction % Résultats % 

 Général Méthodes Objectifs 
Construire	et	
partager	avec	la	
personne	
accompagnée	son	
projet	de	parcours	
M2  71 65 65 
Construire	et	
partager	avec	la	
personne	
accompagnée	son	
projet	de	parcours	
M3 86 100 97 
Méthodologie de 
projet dispositif ITEP 86 74 80 
Psychologie de 
l’enfant et de 
l’adolescent 90 90 80 
Partage 
d’informations 88 81 74 
Droit des personnes 96 93 76 
Confidentialité 96 91 82 

 
 

 



Votre appréciation concernant le groupe (niveau de connaissances, type de 
collectivités ou d’entreprises, types de services ou salariés concernés, 
motivations, comportement et participation, adaptation) 
Toutes les formations étaient en intra et sans prérequis. Les groupes de participants 
se connaissent déjà et ont de fait une homogénéité dans les pratiques 
professionnelles mais une hétérogénéité selon les métiers représentés. 
 
Avez-vous pu respecter le programme et les méthodes prévus ? 
Les programmes ont souvent été trop chargés, en lien avec la motivation des 
formateurs, mais il est nécessaire de mieux maitriser le temps avec des programmes 
plus précis en s’efforçant de se maintenir à l’essentiel.  
 
Est-ce que les objectifs de la formation ont été atteints ?  
Les formations ont atteint leurs objectifs de façon satisfaisante dans tous les cas. 
 
Évaluation et/ou observations sur les conditions de réalisation de la formation 
(Salle, matériel) 
Les conditions matérielles ont été assurées chaque fois par l’établissement dans le 
cadre de ses locaux habituels. 
 
Appréciation générale 
Le nombre de formations réalisées est inférieur à nos projets par manque de 
compétence de type commercial. Une formation dans ce sens nous sera utile pour 
mieux informer les professionnels du secteur social et médicosocial. 
Des propositions de formation modernisées pourraient être développées : modules 
plus courts, webinaires,… 
 
Suggestions ou pistes d’amélioration 
 
Explorer les nouvelles méthodes en distantiel 
 
 
 
 
 


